
vSl,r.nrocAr,os prnvrrNts svErKATos pRrEZrUnos cENTRo DIREKTORIAUS

2019 METV VEIKLOS ATASKAITA

I. BENDRA INFORMACIJA

VSI Ariogalos pirmines sveikatos prieZiflros centras (toliau - V5[ Ariogalos PSPC) yra vie5oji

istaiga veikianti pagal istatus bei teikianti pirmines ambulatorines asmens sveikatos, stacionarines

palaikomojo gydymo ir med. slaugos paslaugas pagal sutarti su Kauno teritorine ligoniq kasa. VSf

Ariogalos pSpC steigejas ir dalininkas - Raseiniq rajono savivaldybe. Dalininko ina5as istaigos

kapitale yra 109 408 Eur.

[staigai 1999 m. balandZio 8 d. i5duota asmens sveikatos prieZiiiros istaigos licenzijaNr. 333

(licenzijos duomenys patikslinti 2016 m. sausio 5 d.) ir Lietuvos Respublikos Odontologq riimq 2006

m. sausio 17 d. i5duota odontologines prieZifiros (pagalbos) licenzija Nr. 0364 (licenzijos duomenys

patikslinti 2008 m.liepos 16 d.). Veiklos sujonizuojandiosios spinduliuotes Saltiniais licencija, i5duota

2009-02-09 Nr. 1557.

VS| Ariogalos PSPC teikia Sias asmens sveikatos prieZiiiros paslaugas:

o pirmines stacionarines asmens sveikatos prieZiiiros: palaikomojo gydymo ir slaugos,

paliatyvios pagalbos (suaugusiqjq ir vaikq);

o pirmines ambulatorines asmens sveikatos prieZi[ros medicinos - Seimos medicinos;

e, .aku5erio -,, aku5erio praktikos;

. slaugos: bendrosios praktikos slaugos, bendruomenes slaugos, fizinds medicinos ir

reabilitacijos slaugos;

. kitas ambulatorin6s asmens sveikatos prieZiiiros: paliatyvios pagalbos (suaugusiqjq ir

vaikq);

o kineziterapijos;

. masaZo;

o slaugos - bendruomenes slaugos medicinos punktuose;

o odontologines prieZitros (pagalbos) irlar burnos prieZiflros paslaugas.

II. vsl ARTOGALOS PSPC MTSIJA

VSf Ariogalos PSPC - lstaiga teikianti kvalifikuotas, kokybi5kas asmens sveikatos prieZitiros

paslaugas, atitinkanti Siuolaikinius reikalavimus, siekianti optimaliq gydymo ir ligq profilaktikos

rezultatq, auk5diausios I lygio paslaugq kokybes, atitinkandiq pacientq poreikius.

m. vSI ARIoGALos PSPc uZonvrNr.Lr

V5[ Ariogalos PSPC veiklos uZdaviniai:
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o racionaliai naudojant pacientq sveikatos prieZitrrai skirtus i5teklius, vykdyti ligtl

prevencijos diagnostikos, gydymo, slaugos bei reabilitacijos veikl4;

o teikti medicinines paslaugas maZiausiomis laiko s4naudomis ir rizika pacientq sveikatai,

apie tai juos informuojant;

o operatyviai reaguoti ir analizuoti pacientq skundus;

o skatinti pacientq ir medicinos darbuotojq tarpusavio pasitikejimq.

Iv. VSI ARIOGALOS PSPC STRUKTORA

VSf Ariogalos PSPC struktflra:

Eil. Nr. Pavadinimas Lovq skaidius

1 Administracija

2.

2.t.

2.2.

Palaikomojo gydymo ir slaugos skyrius:

Palaikomasis gydYmas ir slauga

Paliatyvi pagalba

30

29

I

a
J. Poliklinika

4.

4.1.

4.2.

Medicinos punktai:

ButkiSkes

Paliepiq

v. TNF9RMACIJA AprE v5l.tntoGALoS PSPC ZvrocISruoSIUS rSrnxr,rus

Darbuotojai 2019-01-01 2019-12-31

Fiziniq asm.

skaiCius

Etatq skaiiius Fiziniq asm.

skaidius

Etatq

skaiiius

Administracija 5 4,,25 6 5r25

Gydyojai

I5 iq:

8 6,75 8 6,75

Seimos gydytojai 4 4,25 4 '4,25

Vidaus ligq gydYtojas 1 1,0 1 1,0

Gydyojai odontologai J 1,5 3 1,5

Slaugos personalas

I5iq:

23 20,5 24 2lrs

Bendruomenes slaugYtoj os 7 7,5 7 7,5



Bendrosios praktikos

slaugytojos

t4 ll,7 5 15 12,75

AkuSere 1 0,25 1

i
0,25

1r0
Fiz. med. reab. slaugYtoja 1 1,0

Kitas med. personalas 10 415 10 5r0

Kitas personalas 19 16,25 t9 16,5

I5 viso*: 61 52,25 62 55,0

ii t v!

e5tumoirgimdymo,vaikoprieZi[rosatostogose.

2019 m. buvo atleisti 3 darbuotojai ir priimti 6 darbuotojai.

vL vsl ARTOGALOS PSPC VEIKLOS RODTKLIAT

Rodikliai 2018 m. 2019 m. I'okytis, proc.

4',793 4669 -2,59
PrisiraSiusiqiq istaigoje asmenq skaidius

2188 2r13 -3,43
Miesto gyventoiat

2244 2160 -3,74
Kaimo gyventojai

Prisira5iusiq

amZiaus gru

;q lstaigo3e asmenq skaidius Pagal

pes

Vaikai iki 1 m. 19 19 0

t4l 127 -9,93
1-4 m.

85 72 -15,29
5-6 m.

478 46s
., 11

7-17 m.

t644 I 582 -3,77
18-49 m.

tt7 I tt64 -0,60
50-65 m.

1255 t240 1,19
VirS 65 m.

Prisira5iusiqiq istaigoj e nedraustq asmenq

skaidius

243 224 -7,82

Naujagimiq skaidius

nptttunLy*q pas gydytojus skaidius

15 jq pas:

18 19 +5,56

29384 29906 +1,78
Seimos gydYtojus

2494 2540 +1,84
gydytoj4 odontolog4

3543 3901 +10,10
CVaVto:l'1 apsilankymq namuose skaidius



B.nd*"-.r." slaugytojq suteiktq paslaugq

skaidius
, ::: ::;
I istaigoje

2088 1 533 -26,58

5 106 8268 +61,93
namuose

121 229 +89,26
Aku,(erio suteiktq paslaugq skaidius

10227 r0932 +6,89
Profilaktiniq patikrinimq sk aidius

Skutinu*uiq Paslaugq skaidius 10354 10186 -1,62

"4988' ''"" '**'4906'"""'"
Fizioterapiio3 Prdcedflros

MasaZo proced[ros

KineziteraPii os Proced[ros

2859 2522 -11,79

3077 3330 +8,22

3020 3 100 +2,65
n*t 

"ines 
diasnostikos procedlros

nrrurwStrotr@
2083 675r +224,10

Sociatinio darbuotoj o Paslaugos

Mokamq paslaugq skaidius

Nuotoliniq Paslaugq skaidius

823 770 -6,44

0 s80

Prisira5iusiqiq pacientq skaidiaus dinamika 20 1 8-20 1 9 m'

Vaikq skaiEiusPrisiraSiusiqjq
pacientq
skaidius

201g m. prisirasiusiqiq asmenq skaidius istaigoje siekia 4669,naujai prisira$iusiqlq asmenq per metus

_ 31g, issirasiusiqjq ir netekusiq draudziamojo statuso - 301, mire - 93. Prisirasiusiqiq skaidiaus

sumaZejim4 lemia:

1. Gyventojq migracijos ir socialinio draustumo statuso svyravimas;

2. Demografiniai veiksniai'

Skatinamqjq paslaugq ir prevenciniq programq lgyvendinimo dinamika 2018-2019 m'

10186
Skatinamosios Paslaugos

+24,35
Gimdos kaklelio piktybiniq navikq prevenciniq

priemoniq Programa

Atrankines mamografines patikros del kr[ties veZio

programa

Mirusiqjq
skaiiiusMetai Suaugusiqjq

pacientq
skaiCius

80
2018 4793 4070 1Z'3

3986 683 93
2019 4669



4. Priesin€s liaukos veZio ankstyvosios diagnostikos

finansavimo programa

90 103 +14,44

5. Storosios Zarnos veZio ankstyvosios diagnostikos

programa

424 439 +3,54

6. Asmenq, priskirtinq Sirdies ir kraujagysliq ligq

dideles rizikos grupei, atrankos ir prevencijos

priemoniq finansavimo Programa

492 s33 +8,33

Eil.

Nr.

Rodikliai 2018 m. 2019 m.

1 Gydytojq skaidius/etatq skaidius 211,25 2,t1,25

2. Pacientq, kurie gydesi palaikomojo

gydymo ir slaugos skyriuje, skaidius

186 150

2.1 Pacientq, kuriems suteiktos palaikomojo

svdvmo ir slaugos paslaugos, skaidius

t77 t46

2.2. Pacientams, kuriems suteiktos
oaliatwiosios pagalbos, skaidius

9 4

3. Bendras lovadieniq skaidius 10606 9829

3.1 Slaugos ir palaikomojo gYdYmo 9971 9627

3.2. Paliatyviosios pagalbos 629 202

4. UZimtq lorq skaidiaus vidurkis per dien4 29,06 26,93

5. Vidutine gulejimo trukme 51,02 65,53

6. Lovcls funkcionavimas 353,53 327,63

7. Lov<rs apyvarta 5,93 5,21

8. LetaliSkumas 13,48 22,78

vII. vsl ARTOGALOS pSpC PALATKOMOJO GYDYMO IR SLAUGOS SKYRIAUS

VEIKLA

Vm. VSI ARIOGAL9S PSPC 2019 M. VIDAUS AUDITO SRITYS

VS| Ariogalos pSPC organizuoja vidaus medicinini audit4 !staigos veiklai, paslaugq kokybei

vertinti ir gerinti. Kokybes tikslq vykdymas analizuojamas ir vertinamas visus metus.

2019 m. audito veiklos ataskaita:

1. Atliktas ambulatorines asmens sveikatos paslaugq veiklos kokybes ir efektyvumo

vertinimas, atlikta anonimine pacienq apklausa. Apskaidiuotas pacientq pasitenkinimo vsf Ariogalos

pSpC teikiamomis ambulatorinemis paslaugomis lygis - 0,96 balo. Rodiklio duomenys pateikti
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pateikti valstybinei akreditavimo sveikatos prieZi[ros veiklai tarnybai prie Sveikatos apsaugos

ministerijos.

2, Atlikta imunoprofilaktikos darbo anahze'

3. Atlikta patikra, kaip istaigoje laikomasi rankq higienos proced[rq'

4. Atlikta korupcijos prevencijos vykdymo istaigoje analizd. fstaigos direktoriaus

patvirtinta 2ol7-2}lg m. korupcijos prevencijos programa vykdoma, skundq per 2019 m' V5[

Ariogalos PSPC neuZregistruota.

5. Atlikta hospitaliniq infekcijq epidemiologines prieZi[ros tvarkos analize.

6. Atlikta palaikomojo gydymo ir slaugos skyriaus pacientq apklausos anketq analizd'

pacientq pasitenkinimo teikiamomis paslaugomis lygis lygus 1. Rodiklio duomenys pateikti pateikti

valstybinei akreditavimo sveikatos prieZifiros veiklai tarnybai prie Sveikatos apsaugos ministerijos'

7. Atliktas auditas v5| Ariogalos PSPC maisto ruosimo skyriuje'

111. VSI ARIOGALOS PSPC PROJEKTINE yEIKLA IR PANAUDST9S LESgS 2019 M'

l.VslAriogalosPSPCsuprogramospartneriaisdalyvavoprojekte,,Raseiniqrajono

gyventojq sveikatos stiprinimas gerinant pirmines sveikatos priezifiros paslaugq prieinamumq ir

kokybg... Projektas orientuotas vyresnio amZiaus gyventojq ir neigaliqlq efektyvesniam aptarnavimui'

istaiga isigijo 3 lengws automobilius'

4. ZOlg m. iS gautq rajono Savivaldybes biudZeto lesq istaiga isigijo naujos irangos

kineziterapinems ir fizioterapinems paslaugoms teikti ir 4 naujus kompiuterius'

Projektiniq veiklq lgyvendinimu siekiama gerinti v5| Ariogalos PSPC pacientams bei

lankytojams teikiamq paslaugq kokybg, prieinamum4, priimtinum4, skatinamas gyventojq sveikatos

rodikliq gerejimas, istaigos darbuotojams gerinamos darbo sqlygos'

X. INFORMACIJA APIE VSl.4n1OGALOS PSPC GAUTAS ln$nS BEI JU S41rrNtuS tR

SrU mSU PANAUDoJIM.{

|staigos gautos le5os ir jq Saltiniai per 2018-2019 m'

Suma, Eur/PokYtis (+-;Gautq l65q Saltiniai

+15,50+n9753
I5 PSDF biudZeto

I5iq:

Pirmines ambulatorines asmens

sveikatos prieZilros Paslaugas
+11,46

Skatinamqsias Paslaugas



1 .3. Prevenciniq programq vYkdYm4 1 5854 18970 +3116 +19,65

1.4. Slaugos ir palaikomojo gYdYmo

paslaugas

307440 391561 +84121 +27,36

1 .5. Paliatyviosios pagalbos

paslaugas

32287 14844 -t7443 -54,02

1.6. Gerus darbo rezultatus 22725 s3567 +30842 +135,72

2. I5 kitq juridiniq ir fiziniq

asmenq

I5iq:

53282 82186 +28904 +54,25

2.1 Profi laktinius sveikatos

patikrinimus

24166 41851 +17685 +73,18

2.2, Odontologines paslaugas 9109 11014 +1905 +20,91

2.3. Palaikomojo gydymo ir slaugos

paslaugas

t9528 28618 +9090 +46,55

2.4. Parama Z%GPM 479 703 +224 +46,16

J. Savivaldybes biudZeto le5os 36056 29049 -7007 -19,43

4, VIP leSos 0 0

5. ES ir valstybes biudZeto le5os 0 54526

[staigos i5laidos 2018-2019 m.

Patirtq i5laidq pavadinimas 2018 m. 2019 m. Pokytis(+-)

15 viso i5laidq: 822073 100 938284 100 +t16211

1 Darbuotojq darbo uZmokesdiui

ir

socialinio draudimo imokoms

639366 77,7 746896 79,6 +107530 +16,82

3. Komunalinems ir rySio

paslaugoms

t9849 214 t9t82 2,0 -667 -3,36

4. Draudimui 19s5 0,2 t742 0,2 -213 -10,89

5. Transportui 7289 0,8 3719 014 -3570 -48,98

6. Komandiruotems ir

kvalifikacijos kelimui

t244 0,2 2972 0,3 +1128 +138,90

7. Medikamentams 22465 11 28636 3,0 +61'71 +21,47

8. Laboratoriniams tYrimams 135s0 lr7 fl206 2,0 +3656 +26,98

9. Maitinimui 18730 2,3 190s0 2,0 +320 +1,71



10, Kitos iSlaidos 97625 11,9 9888 1 10,5 +t256 +1,29

f staigos isiskolinim ai 2018-201 9 m.

Pavadinimas Suma, Eur

2018 m. 2019 m.

I 64727 76547

2. 82074 85030

I5samesne finansines [kines veiklos analize pateikta istaigos ai5kinamajame ra5te.

xr. vErKLos REZULTATU VERTINTMO RODIKLIU 2019 METU SIEKTTNU REIKStvt(l

IGYVENDINIMAS

Eit.

Nr.
Veiklos rezultatq vertinimo

rodikliai
Siektina reik5md 2019 m. pasiektas rodiklis

Veiktos finansiniq rezultatq vertinimo rodikliai:

1 |staigos praejusiq metg

veiklos rezultatq ataskaitoj e

nurodytas pajamq ir sqnaudq

skirtumas (grynasis pervir5is

ar deficitas)

B[ti nenuostolingai
Pasiektas teigiamas

rezultatas 66 620 Eur

Rodiklio reik5me apskaidiuoj ama pagal formulg:

Pajamos - sqnaudos

2. [staigos sqnaudq darbo

uZmokesdiui dalis

Valstybes institucijoms

skyrus papildomq PSDF

biudZeto le5q asmens

sveikatos prieZi[ros
paslaugoms apmoketi ir
rekomendavus jas

nukreipti sveikatos

prieZilros specialistq

darbo uZmokesdiui

didinti, ne maZiau kaip 80

proc. nurodytq le5q

panaudojamos darbo

uZmokesdiui didinti

fstaigos sqnaudq darbo

uZmokesdiui dalis 79,55

proc.

2019 m. medicinos

darbuotoj ams padidintas

darbo uZmokestis

vidutiniSkai 1 6,82 proc.

I5 PSDF biudZeto le5q ASP

paslaugoms apmoketi skirta

83,7 proc. darbuotojq darbo

uZmokesdiui

@centingdaljvidutiniovienomenesiodarbouZmokesdiofondo
augimas (palyginus du laikotarpius: iki darbo uZmok uo papildomai

Kreditorinis isiskolinimas

Debitorinis isiskolinimas



kreiptisveikatosprieZitirosspecialistqdarbo

uZmokesdiui didinti.

Rodiklis apskaidiuojamas imant dviejq laikotarpiq vieno menesio vidutinio darbo uZmokesdio

fondo duomenis (iki darbo uZmokesdio didinimo ir po jo), i5skaidiuojamas jo augimas ir lyginama

su vienam menesiui skirtomis papildomomis PSDF biudZeto le5omis, kurias rekomenduota

nukreipti sveikatos prieZilros specialistq darbo uZmokesdiui didinti'

[staigos sEnaudq valdYmo

i5laidoms dalis 4 Proc.
[staigos sqnaudq valdYmo

i5laidoms dalis ne

daugiau kaip 7 ,2 Proc.

[staigos s4naudq valdYmo

iSlaidoms dalis

Rodiklio reik5me apskaidiuoj ama pagal formulE:

Valdymo darbuotoit4 L per metus natirt1tllatd1 suma 2

x100%
itos istaigos vei"klos sEnaudos per metus

rprie valdymo darbuotoiq priskiriami: lstaigos vadovas ir jo pavaduotojai, patatejai, vyriausieji

fi nansininkai (buhalteriai).

2 Valdymo darbuotoiq islaidoms priskiriama: darbo uZmokestis, prekiq ir paslaugq naudojimo

i5laidos, darbo vietq ik[rimo, administraciniq pastatq i5laikymo (iskaitant ir remontq) s4naudos,

darbdaviq socialines pa5alpos, materialiojo ir nematerialiojo turto isigijimo i5laidos.

Isipareigoj imq koeficientas

0,08
Isipareigojimq
koefi cientas ne didesnis

kaip 0,10

[staigos finansiniq

isipareigojimq dalis nuo

metinio istaigos biudZeto

Rodiklio reik5me apskaidiuoj ama pagal formulE:

Veiklos rezultatq vertinimo rodikliai:

2019 m. Raseiniq r.

savivaldybes mero

potvarkiu M-56 suteiktas

Skaidrios asmens sveikatos

prieZilros istaigos vardas

Suteiktas Skaidrios

asmens sveikatos

prieZi[ros istaigos vardas

[staigoje taikomos kovos su

korupcija Priemonds,

numatytos sveikatos

apsaugos ministro

tvirtinamoje Sveikatos

prieZi[ros srities koruPcijos

prevencijos programoje
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ASpl, kuriq dalininko (savininko) teises ir pareigas igyvendina Lietuvos Respublikos sveikatos

apsaugos ministerija, (toliau - SAM) skaidrios asmens sveikatos prieziiiros istaigos vardas

suteikiamas vadovaujantis Skaidrios asmens sveikatos prieZitros istaigos vardo suteikimo tvarko

apra5u, patvirtintu Liltuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2015 m. sausio 26 d' isakymu

Nr. V-65 ,,Del Skaidrios asmens sveikatos prieZiflros istaigos vardo suteikimo tvarkos apraso

patvirtinimo", o ASPI, kuriq savininke (dalininke) yra savivaldybe, - ASPI dalininko (savininko)

nustatyta tvarka.

ASPI IS idiegtas vaistq

suderinamumo tikrinimo

funkcionalumas

ASPI IS idiegtas vaistq

suderinamumo tikrinimo

funkcionalumas

Informaciniq technologijq

diegimo ir Pletros lYgis

(pacientq elektronines

registracijos sistema, istaigos
intemeto svetaines

i5samumas, darbuotojq darbo

kruvio apskaita, lstaigos

dalyvavimo elektronineje

sveikatos sistemoje mastas)

Papildomi veiklos rezultatq vertinimo rodikliai:

Absoliutaus likvidumo

rodiklis 2,7Nuo 0,5 iki 1
Absoliutaus likvidumo

rodiklis

Rodikli o re ik5me apskaidiuoj ama pagal formul g :

lstaigos trumpalaikiq investiciiq vertd (eurais)+istaigos pinigq ir pinig4 ekvivalentq vertd (eurais)

I t t rlg^ t**p rhikiq i s ip ar eigoi imq v er t d ( eur ais )

2019 m. istaigoje atlikti}
konsoliduoti vieSieji

pirkimai su VSf Raseiniq

PSPC ir Vilkijos gimnaztia

Ne maZiau kaiP 1Konsoliduotq vie5qi q Pirkimq
skaidius

ffias_jungtinisoui@rganizacijqat1iekamasprekiq,
paslaugq ar darbq isigijimas- su pasirinktu (pasirinktais) tiekeju (tiekejais) sudarant viesojcr

--- r^-L^: -*^ ^1-:*+i
pirkimo-pardavimo *tu,ti (sutartis), neatsiZvelgiant itai, ar prekes, paslaugos ar darbai yra skirti

viesajam tikslui.

Ne maZiau kaiP 80 Proc.

Vaistq, kurie isigYti Per V5|

Centrines Perkandiosios

organizacijos (toliau VSI

CPO LT) elektronini katalog4,

vertes dalis nuo bendros

vaisttl, kuriuos galima isigyti



p* W CPo LT elektronini

katalogq, vertes

Ro dikl i o reik5me apskaidiuoj ama pagal formul g :

Vatstt4,kurie isigyti per V|l Cp9 m:t'Woninikatatog4'vertb atulrydt 
X 100 o/o

qlog4'vertb

x11. vSI ARIOGALOS PSPC SIEKTINA PRI6RITETINE yEIKLA 2020n,4'

1. Gerinti prevencinitl programq ir skatinamqiq paslaugq vykdym4, didinti aktyvumq

dalyvauj andiq Programose.

2.Slaugospaslaugq,teikiamqpacientamsnamuose,poreikiotenkinimasirpletojimas.

3. Paliatyviosios pagalbos poreikio tenkinimas'

4. Pacientq pasitenkinimo lygio kelimas'

5.Informaciniqtechnologijqdiegimoirvystymolygiokelimas.

6. Eiliq Pas gYdYtojus stebesena'

T.DarbuotojqkaitosrodiklioiSlaikymas,kadneblogetqlstaigosveiklosirdarbo

organizavimo rezultatai.

g. Darbo sglygq ir aplinkos darbuotojams gerinimas, darbuotojq kvalifikacijos kelimas,

tobulinimas.

g. Papildomq finansavimo Saltiniq pritraukimas'

10. pagal LR sveikatos apsaugos ministro isakymus lgyvendinti istaigos veiklos rezultaq

vertinimo rodikliq 2020 m. siektinas reik5mes'

Direhtonus
LitduKawlwwllw


