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2024 m. spalio 8 d. Nr. 01.11-
Ariogala
Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos istatymo 7 straipsniu,
Sakinés korupcijos prevencijos sveikatos prieZiiiros sistemoje 20232025 mety programa, patvirtinta
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2023 m. liepos 17 d. jsakymu Nr. V-813:
1. Tvirtinu VS| Ariogalos PSPC korupcijos prevencijos 2024-2025 mety programa;
2. Tvirtin u VS] Ariogalos PSPC korupcijos prevencijos 2024-2025 mety programos
igyvendinimo priemoniy plang.
3. Uz korupcijos prevencijos vykdyma ir kontrole atsakingu asmeniu skiriu vidaus ligy
gydytoja S. Daktaraitj. UZ konkrec¢iy Programoje numatyty priemoniy jgyvendinimg pagal
kompetencija atsako Programos jgyvendinimo priemoniy plane nurodyti darbuotojai.

3. Isakymo vykdymo kontrole pasilieku sau.

Direktorius Liudas Kavaliauskas

Eligija Andriuskiene, tel. +37042850293



PATVIRTINTA

V3] Ariogalos pirminés sveikatos priezitiros
centro direktoriaus 2024 m. spalio 8 d. jsakymu
Nr. 01.11-

VSI ARIOGALOS PSPC KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2024-2025 METU
PROGRAMA

I SKYRIUS BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Korupcijos prevencijos VieSojoje istaigoje Ariogalos pirminés sveikatos priezitiros centre (toliau -
PSPC) 2024-2025 mety programos (toliau — Programa) paskirtis — uztikrinti korupcijai atsparios
aplinkos kuirimg, veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencija ir kontrolg PSPC 2024-2025
metais.

2. .Pagrindinés sgvokos:

2.1. Korupcija — piktnaudZiavimas jgaliojimais siekiant naudos sau ar kitam asmeniui vieSajame
ar privaciame sektoriuje.

2.2. Korupcijos rizikos veiksniai — priezastys, salygos, ivykiai, aplinkybés, dél kuriy gali
pasireiksti korupcijos rizika.

2.3. Korupcinio pobiidzio teisés pazeidimas — valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens
administracinis, darbo drausmés ar tarnybinis nusizengimas, padarytas tiesiogiai ar netiesiogiai
siekiant arba reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, pazado, privilegijos)
sau ar kitam asmeniui, taip pat jg priimant, kai tai daroma piktnaudZiaujant tarnybine padétimi,
virSijant jgaliojimus, neatliekant pareigy, pazeidziant vieSuosius interesus, taip pat korupcinio
pobtidzio nusikalstama veika.

2.4. Valstybés tarnautojui prilyginamas asmuo — asmuo, kuris dirba arba kitais jstatyme
numatytais pagrindais eina pareigas vieSajame arba privaciajame juridiniame asmenyje ar kitoje
organizacijoje arba verciasi profesine veikla ir turi atitinkamus administracinius jgaliojimus, arba
turi teis¢ veikti $io juridinio asmens ar kitos organizacijos vardu, arba teikia vieSasias paslaugas,
taip pat arbitras arba prisiekusysis.

3. Kitos Programoje vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
istatyme ir kituose jstatymuose apibréztas sgvokas.

4. Programa parengta pagal Sakinj korupcijos prevencijos sveikatos prieziiiros sistemoje 20232025
mety veiksmy plana, patvirtintg Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2023 m. liepos
17 d. jsakymu Nr. V-813 ,,D¢l Sakinio korupcijos prevencijos sveikatos prieziliros sistemoje
2023-2025 mety veiksmy plano patvirtinimo®; Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatymg (2002 m. geguzés 28 d. Nr. 1X-904, Nauja redakcija nuo 2022-01-01); Nacionaling
darbotvarke korupcijos prevencijos klausimais, patvirtinta 2022 m. birZelio 28 d. Lietuvos
Respublikos Seimo nutarimu Nr. XIV-1178 ,,Dél 2022-2033 mety nacionalinés darbotvarkés
korupcijos prevencijos klausimais patvirtinimo*

IT SKYRIUS PSPC VEIKLOS SRITYS, KURIOSE GALIMA KORUPCIJOS
PASIREISKIMO TIKIMYBE

5. PSPC vykdoma veikla yra priskiriama prie veiklos sri¢iy, kuriose galima korupcijos pasireiSkimo
tikimybé.
6. Korupcijos pasireiskimo tikimybé PSPC veikloje galima Siose veiklos srityse:



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

6.1. neoficialtis mokéjimai skiriant PSDF 1éSomis apmokamus tyrimus, procediiras ar gydyma;
6.2. kompensuojamuyjy vaistiniy preparaty ir medicinos pagalbos priemoniy skyrimas;

6.3. dokumenty (dalyvumo lygiui nustatyti, nedarbingumo, jvairiy pazymy ir kt.) jforminimas;
6.4. prekiy, paslaugy ir/ar darby viesieji pirkimai.

III SKYRIUS PROGRAMOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

Programos tikslas: didinti PSPC darbuotojy, pacienty ir jy artimyjy antikorupcinj sgmoninguma,
formuojant antikorupcines nuostatas darbuotojams ir pacientams, skatinti juos dirbti ir elgtis
saziningai; kokybiSkai ir skaidriai atlikti vieSuosius pirkimus; Sviesti ir informuoti darbuotojus
apie galimas korupcines veikas, interesy konfliktus; didinti PSPC veiklos vieSuma.

Programos uzdaviniai:

8.1. didinti PSPC veiklos vieSinimg ir atskaitingumg visuomenei;

8.2 tobulinti antikorupcing aplinkg ir valdyti interesy konfliktus;

8.3. gerinti administraciniy ir vieSyjy paslaugy kokybe, didinti sprendimy ir procediiry skaidruma

IV SKYRIUS PROGRAMOS JGYVENDINIMAS

Programos uzdaviniams jgyvendinti sudarytas Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo
2024 — 2025 m. priemoniy planas (toliau — Priemoniy planas), kuris nustato tikslg, uzdavinius,
priemones, vykdytojus, vykdymo terminus, laukiamus rezultatus ir kriterijus.

Priemoniy planas yra neatskiriama $ios programos dalis. Jis tvirtinamas ir atnaujinamas PSPC
direktoriaus jsakymu.

Priemoniy planas neprieStarauja Korupcijos prevencijos programos tikslui ir uzdaviniams. | PSPC
priemoniy plang jtrauktos Sakinés korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje programoje
atitinkamoms jstaigoms numatytos priemonés.

Igyvendinant Korupcijos prevencijos programg, atliekama priemoniy jgyvendinimo stebésena,
siekiant vertinti pazangg, iSryskinti problemas.

V SKYRIUS SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

Programa siekiama tokiy rezultaty:

13.1. maZinti korupcijos pasireiSkimo tikimybe;

13.2. pagerinti korupcijos prevencijos PSPC organizavima;

13.3. padidinti nepakantuma korupcijai;

13.4. padidinti visuomenés pasitikéjimag sveikatos priezitros specialisty teikiamomis paslaugomis.
Korupcijos prevencijos jgyvendinimo priemoniy kriterijai PSPC numatyti Priemoniy plane.

VI SKYRIUS BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

PSPC pasitilymus dél Sakinés korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje Programos nuostaty,
tikslo ir uzdaviniy jgyvendinimo, veiklos plano priemoniy atnaujinimo gali teikti Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerijai per visg jgyvendinimo laikotarpj.

PSPC programa atnaujinama pagal poreikj arba pasibaigus galiojimo laikotarpiui. Programos
1gyvendinimg koordinuoja ir uZz Programos atnaujinimg atsako Direktoriaus jgaliotas asmuo,
atsakingas uz korupcijos prevencijg ir kontrole jstaigoje.




PATVIRTINTA

VS] Ariogalos pirminés sveikatos priezitiros
centro direktoriaus 2024 m. spalio 8 d.
jsakymu Nr. 01.11-

VSI ARIOGALOS PSPC KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2024-2025 METU PROGRAMOS JGYVENDINIMO PRIEMONIU

PLANAS

TIKSLAS. Didinti

PSPC darbuotojy, pacienty ir jy artimyjy antikorupcinj sagmoninguma, formuojant antikorupcines nuostatas darbuotojams ir

pacientams, skatinti juos dirbti ir elgtis sgziningai, kokybiskai ir skaidriai atlikti vieSuosius pirkimus;Sviesti ir informuoti darbuotojus apie galimas
korupcines veikas, interesy konfliktus; didinti PSPC veiklos vieSuma

1. UZDAVINYS
Didinti jstaigy veiklos vieSumg ir atskaitinguma visuomenei

Eil. | Priemonés Vykdytojai Igyvendinimo | Laukiami rezultatai | Laukiamas rezultato kriterijus

Nr. terminas

1.1. | Organizuoti vadovo susitikimus su | Direktorius 2024 m. IV | ISgrynintos vertybés, | Iki 2025 m. pab. bus aptartos ir
darbuotojais tikslu iSgryninti jstaigos vertybes. ketv., atspindincios klienty | iSgrynintos jstaigos vertybés

Asmuo, 2025 m. IV |ir pacienty keliamus
atsakingas uz | ketv. lukes¢ius  paslaugy
korupcijos teikéjams, leis
prevencijg ir efektyvinti veiklg ir
kontrolg teikti skaidresnes
paslaugas.

1.2. | Organizuoti vadovybés bei darbuotojy jstaigos | Direktorius 2024 m. IV | Nustatytas poreikis | Diskusijy apie pagarbos, pasitikéjimo
vertybéms ir antikorupciniams pokyciams ketv., kvalifikacijos ir atsakomybés ugdyma tarp mediky ir
aptarti taip pat organizuoti darbuotojy /| Asmuo, 2025 m. IV | tobulinimo pacienty skaicius: ne maZiau nei viena
medicinos personalo viesasias konsultacijas, | atsakingas uz | ketv. korupcijos diskusija per kalendorinius metus.
diskusijas apie skaidresng sveikatos prieZiiiros | korupcijos prevencijos srityje.
sistemg, apie  pagarbos, pasitikéjimo, | prevencijg ir Nustatytas
atsakomybés ir smurtinés kulttros (iskaitant | kontrole pasirengimas
verbalinio, psichologinio ir fizinio smurto) uztikrinti numatyty
netoleravimo ugdyma tarp mediky ir pacienty. priemoniy




Slaugos
administratori
us

korupcijos rizikoms
mazinti tinkama
igyvendinima.
Atviresné,
skaidresné ir
efektyvesné jstaigos
veikla ir pagarbos
kultiira skatina
didesnj visuomenés
pasitikéjima
sveikatos prieziliros
sistema ir ugdo
pagarbg medicinos
personalui, o tai
mazina sieki uz
suteiktas asmens
sveikatos prieziliros
paslaugas
neoficialiai
susimokeéti ar
atsidékoti

1.3.

Interneto svetainéje ir vieSai matomose jstaigy
erdvése (koridoriuje, kitoje gerai matomoje
vietoje) skelbti jstaigos vertybes.

IT
specialistas

Kiekvienais
metais
vieSinama
aktuali ir
atnaujinta
informacija

Didesnis visuomenés
ir pacienty
antikorupcinis
sagmoningumas.

Viesai skelbiamos jstaigos vertybés
(interneto svetainéje ir gerai jstaigoje
matomoje vietoje).

1.4.

Vykdyti pacienty arba asmeny, kuriems
teikiamos med. paslaugos , apklausas, siekiant
jvertinti  pacienty/klienty  pasitenkinimo
teikiamomis paslaugomis lygi, integruojant
klausimus apie korupcija ir paviesinti jstaigos
interneto svetainéje

Asmuo,
atsakingas uz
vidaus audito
kontrolg

Kiekvienais
metais

Tobulinama jstaigos
veikla, atsizvelgiant
pacienty nuomong,
siilymus

Ne maziau nei viena apklausa per
kalendorinius metus




1.5. | Istaigos informaciniuose stenduose, prie | IT 2024 m. IV | Pacienty, zinanciy | Istaigos stenduose ir interneto
registratiros, monitoriuose ir interneto | specialistas ketv. savo teises, skaiciaus | svetainéje skelbiami aktualiy tyrimy,
svetainése skelbti aktualy tyrimy, kuriuos turi 2025 m. IV |didéjimas  mazina | kuriuos turi teis¢ paskirti Seimos
teis¢ paskirti Seimos gydytojas, sarasa. Paskirtas ketv. smulkigja korupcija | gydytojas, saraSai.

atsakingas istaigoje, pvz.,

asmuo neteisétas priemokas
uz suteiktas
paslaugas ar
priemones.

1.6. | VieSinti  informacija apie  nemokamas | Paskirtas ketv., Pacienty, Zinanciy | [staigos interneto svetainéje vieSinama
(apmokamas Privalomojo sveikatos draudimo | atsakingas 2024 m. IV | savo teises, skaiCiaus | informacija apie nemokamas
fondo (toliau — PSDF) IéSomis) asmens | asmuo ketv., did¢jimas  mazina | (apmokamas PSDF) biudzeto léSomis
sveikatos prieziliros paslaugas. IT 2025 m. IV | smulkigja korupcijg | asmens sveikatos prieziiiros paslaugas.

specialistas ketv. jstaigoje.

1.7. | Skelbti informacijg apie pacienty teises ir | Paskirtas Pacienty, Zzinanc¢iy | Visy jstaigy  interneto svetaingje
pareigas jstaigos interneto svetainéje. atsakingas 2024 m. IV | savo teises, skaiCiaus | vidaus tvarkos taisyklése skelbiama

asmuo ketv., did¢jimas  mazina | informacija apie pacienty teises ir
IT 2025 m. IV | smulkigja korupcija | pareigas.
specialistas ketv. Istaigoje.

1.8. | Vykdyti registracija ambulatorinéms asmens | Registratira | 2024 m. IV | [Sankstinés pacienty | Registracijy ambulatorinéms asmens
sveikatos priezitros paslaugoms gauti per | IT ketv., registracijos  (IPR) | sveikatos priezitiros paslaugoms gauti,
ISanksting pacienty registracijos informacing | specialistas 2025 m. IV | informacinés atlickamy per IPR IS, procentinis
sistemg (toliau — IPR IS) visa apimtimi. ketv. sistemos duomenys | dydis: 2024 m. — daugiau kaip 70 proc.,

leis  stebéti  eiliy | 2025 m. — daugiau kaip 70 proc.
dinamika ir
identifikuoti
problemas, taip pat
stebéti taikomy
poveikio priemoniy
efektyvuma ir
mazinti esminius
korupcijos  rizikos
veiksnius paslaugy
prieinamumo

srityje.
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2. UZDAVINYS
Tobulinti antikorupcing aplinka ir valdyti interesuy konfliktus

2.1. | Kalendoriniams metams pasibaigus | PSPC etikos | 2024 m. IV | Atviresné  jstaigos | Iki einamyjy mety IV ketvircio
apibendrinti  darbuotojy etikos taisykliy | komisija ketv. veikla didins | pabaigos  pavieSinta  nuasmeninta
taikymo dél darbuotojy etikos taisykliy 2025 m. IV | visuomenés jstaigoje veikiancios etikos komisijos
pazeidimo, etikos taisykliy nuostaty laikymosi ketv. pasitikéjima pragjusiy kalendoriniy mety darbo
kontrolés, etikos komisijos posédziuose sveikatos priezitros | ataskaita.
priimty sprendimy rezultatus ir tai pavieSinti Istaigomis ir pacia
istaigos interneto svetaingje. sveikatos prieziliros

sistema.

2.2. | Siekiant stiprinti darbuotojy antikorupcinj | Direktorius 2024 m. IV | Sudarytos salygos | Pagal poreik] atnaujinti ir jstaigos
sagmoninguma, nustatyti papildomas kontrolés ketv., atskleisti vadovo  vidiniai  teisés  aktai,
priemones  valdant interesy konfliktus, 2025 m. 1V | deklaruojanciy reglamentuojantys vieSyjy ir privaciy
istaigoje uztikrinti Lietuvos Respublikos ketv. asmeny  privacius | interesy kontrole.
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo interesus, uztikrinti,

(toliau — Jstatymas) laikymosi kontrole ir kad priimant

priezilira. sprendimus
pirmenybé biity
teikiama vieSiesiems
interesams, ir
uzkirsti  kelig kilti
interesy konfliktams
bei plisti korupcijai.

2.3. | Organizuoti mokymus darbuotojams, | Asmuo, 2024 m. IV | Didesnis darbuotojy | Didesnis darbuotojy samoningumas
padedant formuoti korupcijai atsparig aplinkg | atsakingas uz | ketv., sagmoningumas korupcijos prevencijos klausimais:
ir siekiant stiprinti darbuotojy antikorupcines | korupcijos 2025 m. IV | korupcijos mokymy  korupcijos  prevencijos
kompetencijas. prevencijg ir | ketv. prevencijos klausimais, kuriuose dalyvavo

kontrole klausimais. darbuotojai.
Savarankiskai iSklausiusiy ne maziau
nei dvi temas Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybos mokymy
platformoje adresu
https://emokymai.stt.1t/
3. UZDAVINYS

Gerinti administraciniy ir vieSyjy paslaugy kokybe, didinti sprendimy ir procediiry skaidruma
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3.1. | PSPC, sudarius sutartis su TLK dél paslaugy | Sveikatos 2024 1V ketv. | Kasmet didéja | Privalomas informacijos pildymas
teikimo ir jy apmokejimo PSDF biudZeto | statistikas (uz 2023 m.); | teikiamy paslaugy, | statistinése formose apie pacientams
1éSomis, pildyti informacija apie pacientams 2025 1V ketv. | apmokamy  PSDF | suteiktas mokamas paslaugas ir Siy
suteiktas mokamas paslaugas statistinése | Vyr. (uz 2024 m. I | biudzeto  1éSomis. | duomeny stebésena.
formose Nr. 066/a-LK ,,Stacionare gydomo | finansininkas | pusm.) Duomenys apie
asmens statistiné kortele” ir 025/a-LK mokamas ir
»~Asmens ambulatorinio gydymo statistine nemokamas
kortele“, o VLK vykdyti duomeny apie paslaugas vieSinami
pacientams suteiktas mokamas paslaugas,
pildomy formose Nr. 066/a-LK ,,Stacionare
gydomo asmens statistiné kortelé* ir 025/a-LK
»~Asmens ambulatorinio gydymo statistiné
kortele* bei finansinése veiklos ataskaitose
nurodomy gauty pinigy sumas, Uz pacientams
suteiktas mokamas paslaugas, stebésena.

3.2. | Taikyti jstaigos paramos gavimo ir teikimo 2024 m. IV | Istaiga i§samiai | Taikoma jstaigos paramos gavimo ir
apskaitos ir vieSinimo sistemg pagal | Vyr. ketv. (2023 | atskleidziama visa | teikimo apskaitos ir vieSinimo sistema,
Ministerijos nustatyta tvarka, patvirtintg | finansininkas | m., 2024 m. | informacija, susijusi | kurios nustatytos formos vieSinamos
sveikatos apsaugos ministro 2022 m. liepos 25 m. II ketv.); | su  gaunama  ir | jstaigos interneto  svetaingje ir
d. jsakymu Nr. V-1270 ,,Dél rekomendacijy 2025 m. IV | teikiama parama, ir | atlickama nurodytose uzpildytose
dél asmens sveikatos prieziliros jstaigy ketv. (uz 2023 | skaidresnis Sios | formose pateiktos informacijos analizeg,
paramos gavimo ir teikimo apskaitos ir m., 2024 m., | veiklos vykdymas. o iSvada bei sitlymai ne re€iau kaip
vieSinimo sistemos taikymo*. 2025 m. III karta per pusmet] pateikti jstaigos

ketv.) vadovui ar jo jgaliotam asmeniui dél
sistemos  tobulinimo,  korupcijos
prevencijos ir veiklos skaidrumo
didinimo.

3.3. | Uztikrinti Lietuvos Respublikos sveikatos | Gydytojai Sudarytos  salygos | Gydytojai siunciant pacientg sveikatos
apsaugos ministro 2008 m. birzelio 28 d. 2024 m. IV | pacientams greiciau | prieziiros paslaugoms gauti, privalo
jsakymo Nr. V-363 ,Dél Siuntimy asmens ketv., gauti paslaugas, | rekomenduoti tris gydymo jstaigas,
sveikatos  prieziiros  paslaugoms  gauti 2025 m. IV | informuojant kuriose pacientas grei¢iau galéty gauti
i8davimo, jforminimo ir atsakymy pateikimo ketv. pacientg apie teis¢ | jam reikalingas paslaugas
tvarkos apraSo patvirtinimo* 14 punkto rinktis.
nuostatos, kad siunciantis  specialistas




pacientui rekomenduoty bent 3 gydymo
Istaigas, kuriose teikiamos atitinkamos asmens
sveikatos prieziliros paslaugos, laikymasi, taip
sudarant sglygas greiciau gauti jam reikalingas
paslaugas.

3.4. | Vykdyti pirkimy stebéseng pagal tarptautiniy | Asmuo, ketv.; Skaidresni, Istaigos vadovui ar jo jgaliotam
ir supaprastinty viesyjy pirkimy rodiklius, atsakingas uz | 2024 m. IV | efektyviau vykdomi | asmeniui pateikty iSvady apie atliktos
Viesinti informacija korupcijos ketv.; viesieji pirkimai, | vieSyjy pirkimy stebésenos pagal

prevencijg ir | 2025 m. IV | uztikrinant vieSyjy | tarptautiniy ir supaprastinty viesyjy

kontrolg ketv. pirkimy  tiksla — | pirkimy rodiklius analizés rezultatus ir
racionaliai naudoti | siilymus skai¢ius., 2024 m. — 1 vnt.,

Asmuo, skirtas 1éSas. 2025 — 2 vnt.

atsakingas uz

vieSuosius

pirkimus

3.5. | Didinti vaisty centralizuoty pirkimy procenting | Asmuo, ketv.; Skaidresni vykdomi | Padidintas procentas vaisty, perkamy

dalj CPO elektroninj kataloga atsakingas uz | 2024 m. IV | viesieji pirkimai, | per CPO elektroninj kataloga iki 100
vieSuosius ketv.; taupo laika ir jstaigos | proc.
pirkimus 2025 m. IV | lésas
ketv

3.6. | Vykdyti konsoliduotus vieSuosius pirkimus Asmuo, 2 k. per metus | Konsoliduotai Kasmet vykdomi ne maziau 2
atsakingas uz perkamy prekiy | konsoliduoti pirkimai
vieSuosius kaina mazesne,
pirkimus taupomos 1¢30s,

skaidresni pirkimai
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