o RESPO
e 0<”r
7" iesoji jstaiga NG
Ariogalos
irmines sveikatos

#\ prieditros /%
centras 42
'ﬁ"«S‘ O‘\“

EINI RAY

e IJC
o)

as Kavaliauskas

2024-05-01

Vél ARIOGALOS PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRO SMURTO IR PRIEKABIAVIMO PREVENCIJOS
POLITIKOS IGYVENDINIMO VEIKSMU PLANAS 2024-2027 M.

Eil. Nr. Tikslas Priemonés , veiksmai Terminas Vykdytojas/atsakingas
1. Psichosocialinés darbo aplinkos Sudaryti optimalias darbo salygas: | Nuolat [staigos vadovas, vyresn.
gerinimas darbo kriiviai, darbo grafikai, darbo slaugos administratore,
reikalavimai, atostogy grafikai ir sekretoré-administratoré
pan.
PeriodiSkai perzitréti ir atnaujinti Periodiskai Sekretoré-administratore

darbuotojy pareiginius nuostatus,
aiSkiai apibréziant darbuotojo
atsakomybes ir pareigas

pasikeitus teises
aktams

Fizinés darbo aplinkos gerinimas,
darbo priemonés, darbo riibai

Pagal poreikius ir
finansines galimybes

[staigos vadovas, Tikio
dalies vedéja, atsakinga uz
darbuotojy saugg ir
sveikatg

[staigos organizacinés kultiiros Kas metus Istaigos vadovas
ugdymas, pazintiniy, pramoginiy

renginiy organizavimas

Vykdyti darbuotojy apklausas del Kas metus Ukio dalies vedéja,

darbo aplinkos, darbo kultiros,
elgesio

atsakinga uz darbuotojy
saugg ir sveikata, Seimos
gydytoja, atsakinga uz
vidaus auditg




Istaigos darbuotojy elgesio kultaros

ugdymas, didinant netolerancijg smurtui

Darbuotojy supazindinimas su
istaigos smurto ir priekabiavimo

Visada priimant j
darbg arba jvykus

Sekretoré-administratoré

ar priekabiavimui prevencijos politika incidentui
Smurto ir priekabiavimo Kas 3 metus Sekretoré-administratoreé,
prevencijos politikos jgyvendinimy ukio dalies vedéja,
veiksmy plano rengimas atsakinga uz darbuotojy
saugg ir sveikata
Mokymy psichologiniam Kas 3 m.ar jvykus Ukio dalies vedéja,
atsparumui didinti organizavimas incidentui atsakinga uz darbuotojy

darbuotojams

saugg ir sveikatg

Pagalba smurtg ir priekabiavimag
patyrusiems darbuotojams
(psichologo pagalba, pagalbos

Ivykus incidentui,
informacija nuolat
teikti jstaigos

Istaigos vadovas

linijy telefonai) skelbimy lentose

Atsakomybés nustatymas Ivykus incidentui Istaigos vadovas

smurtautojams

Psichologiniy, psichosocialiniy ir Kas 3 metus Istaigos vadovas, tkio

profesiniy veiksniy rizikos dalies vedéja, atsakinga uz

vertinimas darbo vietose darbuotojy saugg ir
sveikata

Smurto ar priekabiavimo 18 Kas metus Seimos gydytoja,

pacienty darbuotojams registracija atsakinga uz vidaus

Higienos instituto IS audita, nepageidaujamus

(nepageidaujami jvykiai) ivykius jstaigoje

Sudaryti salygas darbuotojams apie | Nuolat Sekretore -administratoré

smurto ir priekabiavimo atvejj
pranesti el. pastu at per anoniming
praneSimy dézute




